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EDITORIAL

Eleicoes no Sindicato da Sorocabana.
Participacdao e compromisso com nossa Entidade

Izac de Almeida,
Presidente do Sindicato

Um processo eleitoral em uma Entida-
de sindical costuma ser conturbado.
As diferencas de opinides, os posicio-
namentos politicos diversos, as de-
fesas acaloradas de ideias, os desen-
contros de projetos. Enfim, todas sdo
situacdes normais quando uma dispu-
ta estd em jogo. Isso ndo significa, po-
rém, falta de respeito, édio, infamias
ou callnias entre concorrentes. A dis-
puta politica sindical é importante e
salutar.

No dia 13 de marco de 2016 publica-
mos na Folha de S&o Paulo, jornal de

circulacdo estadual, e divulgamos em
todas as nossas sub sedes o Edital de
Convocacdo para as eleicoes 2016,
que ocorrerdo no dia 5 de agosto de
2016. Tal processo elegera a Diretoria
Administrativa da Entidade, o Conse-
lho Fiscal e os Diretores Regionais de
vinte e sete sub sedes regionais, em
nossa base sindical no Estado de Séo
Paulo, para o mandato 2017/2022. Os
eleitos terdo a responsabilidade de
organizar a categoria ferroviaria e sua
luta durante todo este periodo. Além
disso, sdo estas pessoas que direcio-
nardo as atividades da Entidade.

Ao encerrar o periodo de inscricdo
de chapas, somente uma chapa se
inscreveu, a da situacdo, encabecada
pelo atual presidente Izac de Almeida,
recebendo o nimero UM (chapa UM).
Acreditamos que a falta de concorrén-
cia deve-se ao fato de nossa Entidade
estar passando por momento de acer-
tos financeiros, no qual cada centavo
arrecadado é valorizado, caminhando
com dificuldades, devido aos des-
mandos financeiros cometidos pela
familia Craveiro. Apesar de hoje as
financas estarem sob controle, ainda
existem processos contra a Entidade,
movidos pelos Orgdos Federais, para

buscar o pagamento de INSS, FGTS
e IRRF, pois os valores que deveriam
ter sido pagos a esses Orgdos foram
desviados pela familia, conforme se
COMProvou na pericia contabil realiza
por perito judicial com deliberacdo de
Assembleias de associados.

Contudo, ndo vamos chorar o leite
derramado. A nova composicdo da
Diretoria que conduzird os destinos
de nosso Sindicato no periodo de
01/02/2017 a 31/01/2022 foi escolhi-
da a dedo, com pessoas comprome-
tidas com a causa e que aceitaram o
desafio que teremos pela frente.

Por isso mesmo, convidamos vocé,
associado, a ser parte atuante neste
movimento. Ndo apenas comparecen-
do para votar no dia 05 de agosto de
2016, mas conferindo projetos, discu-
tindo com seus colegas ferroviarios,
propondo, criticando, contribuindo
de todas as maneiras possiveis.
Apresentamos nesta edicdo os nomes
dos companheiros que compdem a
chapa inscrita e nas préximas edicoes
traremos outras informacdes relati-
vas as eleicdes de agosto/2016.
Inteire-se de tudo. Confira os informa-
tivos, conheca os nomes e as pessoas
que se propdem a lhe representar.
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ELEICOES SINDICAIS

ANOTE NA AGENDA:

no dia 5 de agosto vocé decide
quem lutara por seus direitos

O Sindicato da Sorocabana
convoca todos os ferrovia-
rios associados em dia com
os cofres da Entidade a par-
ticiparem das eleicbes pro-
gramadas para o dia 5 de

agosto de 2016. De acordo
com o estatuto, o Sindicato
publicou em um jornal de
circulacdo estadual, Folha
de S3o Paulo, no dia 13 de
mar¢o, seu edital de con-

vocacao para a Assembleia
Geral Eleitoral.

Com isso, era possivel a ins-
cricdo das chapas até 5 dias
Uteis apds a publicacdo (até
o dia 18 de marco). Porém,

nenhuma chapa concorrente
se inscreveu. A chapa que dis-
putard as eleicdes é a chapa 1
(um), da situacdo, encabeca-
da pelo atual presidente da
entidade, Izac de Almeida.

CONFIRA OS NOMES QUE COMPOEM A CHAPA 1:

AMERICO DOS SANTOS

ANA LUCIA BEGO GUIMARAES
ANTONIO FERRAZ

ANTONIO MARCOS BUENO
ANTONIO SERGIO BUENO MAIA
ANTONIO VITOR FERREIRA DA SILVA
ARISTEU DE ALMEIDA BRANDAO
BENTO NARCISO

CAETANO MORELLI

CAMILO PALANDRI JUNIOR
CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA
CARLOS FELICIANO

CELSO GARCIA

CICERO AMARO BEZERRA DA SILVA
CICERO LUIZ DA SILVA

DEJAIR DE ARRUDA

EDGARD BATISTA PRADO
EDIMILSON FRANCISCO

EDNO DAVI MUZEL

EDSON DOS SANTOS SUZART
EDSON TAKASHI NAKAGAWA
ELIZEU DUQUE RAMOS

ERALDO GOMES DOS SANTOS
EVANGELOS LOUCAS

FABIO MARQUES PALAZZI
FLAVIO LUIS MARMORO

FRANCISCO CANDIDO NETO
HELIO MASCHETTI JUNIOR
IRENEU BARBOSA

IZAC DE ALMEIDA

JAMAR RIOS RIBEIRO

JEFSSON MAGNAVITA BARBOSA FILHO
JOAO DAVID DE OLIVEIRA

JOSE BARTOLOMAI

JOSE CARLOS SIMIAO

JOSE CLAUDINEI MESSIAS

JOSE DE CAMPOS FERRO

JOSE HUMBERTO DOS SANTOS
JOSE ORESTES FERREIRA

JOSUE DE ALMEIDA

JURACY DIVA LOPES

KALIL MEMARE

KLEBER LUZIA DA SILVA

LAERCIO CESAR DE OLIVEIRA
LEANDRO CARDOSO RIBEIRO
LEONILDO FERREIRA DE MORAES
LUIS ANTONIO DE PAIVA

LUIZ CARLOS CRUZ

LUIZ EDUARDO CORREA DOS SANTOS
LUIZ GONZAGA MOREIRA
MARCIO ANTONIO OLIVEIRA
MAURO FOLIN
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MIGUEL ANGELO PINTO MENDES
MIGUEL BENITEZ MARMORO
MILTON ALVES BARBOSA
MILTON SOUZA PALMA
MOACIR DE MEDEIROS

NELSON STEFANI

OCTACILIO BARBOSA

OLAIR DA SILVA RIBEIRO
ORLANDO SILVA

OSWALDO SALVATERRA
PASCHOAL FUOCO JUNIOR
PAULO ANTONIO OLEGARIO
PEDRO ALONSO

PEDRO MONDANEZ

REINALDO MARTINS DOS SANTOS
RENATO CESAR BUENO
ROGERIO PINTO DOS SANTOS
RUBENS MENDES DOS SANTOS
SILVIO CESAR FIORETO

SILVIO CESAR LUCAS

TOMAZ BARONE

VALDEMIR BINA

VALDIR PIRES DE MORAES
WAGNER FERREIRA

WILDSON DOS SANTOS SUZART
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O Sindicato realizou Assembleia com
os funcionarios da Valec, no dia 29 de
marco, para elaborar e aprovar a pau-
ta de reivindicacdes para abertura das
negociacbes. O ACT de 2016/2017
tem data base para 1° de maio.

Os trabalhadores da Valec, que séo
oriundos da extinta Fepasa, discuti-
ram outros assuntos pertinentes 3
categoria. Confira ao lado os tépicos
abordados:

FCA-VLI

FCA/VLI

A empresa recusou-se a pagar as vés-
peras da data estabelecida com a des-
culpa de que a FCA-VLI esté passando
por momento de crise. A empresa ig-
nora o ACT assinado, sendo este um
titulo executavel.

Muito se falou sobre a possibilidade
de a empresa chegar a falir, mas o que

Elaborou abaixo assinado e obrigou a categoria a assinar;

Ameacou os profissionais para irem contra os seus interesses;

Autorizar a Diretoria do Sindicato a instaurar o “PROTESTO JUDICIAL" para
garantia da data base de 1° de maio de 2016, caso necessario;

Conceder poderes a diretoria do Sindicato para celebrar acordo e/ou ado-
tar medidas necessarias para obtencdo de reajuste salarial, produtividade,
participacdo nos lucros e resultados, com a Valec;

Fixacdo da contribuicdo confederativa para custeio da organizacdo sindical;

Manutencdo da assembleia em carater permanente.

vemos é totalmente diferente. A FCA-
-VLI ndo quebrou, pelo contrario, deu
LUCRO. Lucro considerdvel, reflexo
do trabalho arduo dos ferrovidrios,
que mesmo com o tremendo calote
da empresa continuaram na sua luta
para manter os trens circulando e ndo
foram poucos.

processos:

Os Sindicatos da Sorocabana e da Mo-
giana sustentaram seu posicionamen-
to, inconformados com a atitude imo-
ral e ilegal utilizada pela FCA-VLI para
impor suas vontades. Para conseguir o
que almeja a empresa utilizou téticas
sujas. Confira a lista de atrocidades co-
metidas pela FCA-VLI:

Por fim, o resultado de tanta mentira sé poderia culminar em trés

Proferiu mentiras sobre o Sindicato da Sorocabana nas redes
sociais;

Proferiu mentiras nos processos de outros sindicatos, usando o
nome do Sindicado da Sorocabana para enganar a Justica;

Demitiu Dirigente Sindical como represaria por ndo nos curvar-
mos as medidas de coacdo feitas pela empresa;

Denegriu a imagem do Sindicato da Sorocabana para tentar

1°-Denuncia ao MPT por crime contra a Organizacao Sindical e
Crime contra a Organizacdo Trabalhista;

2° - Processo de Execucdo por descumprimento de Acordo
Coletivo de Trabalho - o Maior Calote sobre a categoria Fer-
roviaria;

3°-Processo de Reintegracdo de Dirigente Sindical — Demissdo

desmoralizar a categoria.

O principal processo em andamento,
com audiéncia marcada para o dia 13
de abril, é denominado Acdo de Cum-
primento pelo Calote da FCA-VLI, que
visa o restabelecimento do respeito
aos ferroviarios e a recomposicdo das
perdas salariais.

O Sindicato da Sorocabana, fazendo
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llegal.

célculos superficiais, j4 apura que na
maioria dos profissionais o valor ultra-
passa a proposta vergonhosa da FCA-
VLI

O importante é entender que a FCA-
VLI estd apresentando LUCRO consi-
derével e quer aumentar ainda mais os
seus LUCROS aplicando calote nos fer-

roviarios. Todos juntos, ferroviarios! O
Sindicato da Sorocabana sustenta seu
posicionamento baseado em uma sim-
ples premissa: RESPEITO e DIGNIDADE.

NAO!




CPTM

ASSEMBLEIA
aceita proposta de

PPR da CPTM

O Sindicato realizou Assembleia
com a categoria no dia 21 de mar-
co para deliberar sobre a proposta
de PPR apresentada pela CPTM.
Os ferrovidrios mostraram um
exemplo de democracia.

A maior parte, cerca de 60% da ca-
tegoria, votou a favor do acordo
proposto pela CPTM
junto ao TRT. Po-
rém, nao existem
ddvidas de que
hd uma enorme
insatisfacdo por
conta da postu-
ra adotada pela
empresa em nao

A CPTM,

honrar o acordo assinado.
O acordo do PPR 2015 foi assina-
do, mas o clima é de extrema des-
confianca. O ano de 2016 come-
¢ou com a CPTM mostrando suas
intenc¢des. E sdo as piores.
As pressoes exercidas pelos che-
fetes da CPTM sobre os fer-
rovidrios podem ser
comparadas apenas
com um mode-
lo agressivo de
Assédio Moral.
Uma conduta
reprovavel, que
refletird  sobre
as negociagoes.

CPTM

nao negocia
e apresenta
indice ZERO

A mesa de negociacdo com a CPTM aconte-
ceu no dia 22 de marco. Na ocasido, a em-
presa adotou postura totalmente inflexivel:
ndo aceitou as novas clausulas e muito me-
nos a modificacdo de cldusulas j existentes.
Resumindo: a proposta se manteve a mes-
ma, na integra. A proposta final da empresa
é indice ZERO.

As entidades deram o prazo até o dia 4 de
abril para a CPTM apresentar proposta me-
lhorada. No dia 5 de abril, os Sindicatos reali-
zardo nova reunido para decidir qual o rumo
das negociacoes.

Infelizmente, se a CPTM ndo mostrar vonta-
de para negociar o confronto serdinevitavel.

0Os interesses e os
Reis sem trono

Estamos vivendo um jogo
de interesse em um mo-
mento delicado, no qual
a crise financeira sé ndo é
pior que a crise politica e
moral que vivenciamos.

As verdadeiras intencdes,
quase sempre escondidas
atras de virgulas e palavras
soltas, entre sorrisos ama-
relos, ocultas em saudacbes
imponentes, se revelam

apenas aqueles que buscam
a verdade. Isso requer da
categoria ferrovidria maior

atencdo e cuidado para ndo
ser usada em meio ao caos
administrativo da CPTM.

Os piores dentre os inimi-
gos dos ferroviarios sdo os
reis destronados. Os reis
sem servicais sdo aqueles
que ndo medem esforcos
para mentir, enganar e des-
truir tudo o que ainda per-
siste, apesar dos estragos
do passado.

Para esses senhores da dis-
cérdia, o caos e o desespero
sdo seus objetivos prima-

rios. Para esses

reis destronados

quanto pior, melhor.
Os reis destronados,
carniceiros por excelén-
cia, querem a desgraca da
categoria ferroviaria para
saborearem a dor dos ho-
mens e mulheres e, com
isso, se fazerem de vitimas.
Nada melhor que conhecer
o passado para nos mostrar
até onde vai a ganancia por
dinheiro e poder.

Os ferrovidrios devem ficar

Sorocabano

atentos a documentos que
parecem inofensivos, como
abaixo assinados. Estes tra-
zem na obscuridade as in-
tencdes e o anseio de lobos
em pele de cordeiros pela
desgraca da categoria fer-
rovidria.
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES

quer encerrar inventario da extinta RFFSA

O Ministério dos Transportes preten-
de dar por encerradas as atividades
de inventéario da extinta RFFSA, sem
ter de fato concluido os servicos.
Para o encerramento dos servicos da
inventarianca da extinta RFFSA, se
faz necessdrio seguir os termos da
Lei 11.483, que determina que sejam
inventariados todos os bens ferrovia-
rios operacionais e ndo operacionais,
para posterior destinacdo final (trans-
feréncia) aos érgdos governamentais
competentes.

Ha indmeros materiais que foram
apreendidos em 2008, como carro
de passageiro de aco inox e milhares
de toneladas de componentes da via
permanente (trilhos, aparelhos de
AMV, eixos, rodas e rodeiros etc.),

JURIDICO

Atendimento no
P I a nté O J u rl’d ico N°: 1001932-22.2015.8.26.0053 - IPC - 5 AUTORES

N°:1001157-07.2015.8.26.0053 - URV - 8 AUTORES
A partir de abril de 2016, o Sindicato da Soroca- N°: 00010855620145020064 - EQUIVALENCIA - 1 AUTOR

bana passa a oferecer aos seus associados o aten- N°: 02813004-40.2009.5.02.0022 - EQUIVALENCIA - 3 AUTORES
dimento do Plantdo Juridico em todos os dias da

semana em hordrio comercial.

Os interessados devem agendar horario pelo e- N©: 0252200-26.2009.5.02.0059 - EQUIVALENCIA - 2 AUTORES
-mail juridico@sorocabana.org.br ou pelo telefone

durante uma operacdo que envolvia
a Policia Federal, a Receita Federal
e Policiais Ferrovidrios, comandada
pelo Delegado de Policia Federal, Dr.
Carlos Fernando Lopes Abelha.

O quantitativo dos bens publicos
apreendidos representa consideravel
valor em reais, estando os mesmos
deteriorando-se em pétios das em-
presas receptadoras envolvidas, cau-
sando ao que tudo indica volumoso
prejuizo ao erario da nacso.

Esta operacdo teve como objetivo
apurar diversas denuncias de supos-
tos crimes em detrimento do patri-
monio pulblico ferrovidrio da Unido,
envolvendo a concessiondria América
Latina Logistica - ALL e outras empre-
sas ligadas ao ramo de siderurgia, de

compra e venda de sucatas em geral,
localizadas nos Estados de Sdo Paulo
e Parand. Foram constatados que es-
tes materiais se encontram sub judi-
ce, aguardando decisdo judicial.

PROCESSOS GANHOS

ndmero de autores:

Relacionamos ndmero do processo, pedido (pleito) e

N©°:1021931-92.2014.8.26.0053 - ABONO 2010 - 38 AUTORES

N°: 0001633-54.2010.5.02.0086 - EQUIVALENCIA - 4 AUTORES

N°:0001030-87.2014.5.02.0070 - 1 AUTOR

(11) 3682-9303/3681-8550. O atendimento exclu-
sivo para os aposentados é feito as sequndas-fei- N°:0126319-73.2008.5.26.0053 - 30 AUTORES

ras, das 9h as 13 horas. N°: 1053353-85.2014.8.26.0053 - 7 AUTORES

N°: 1046652-11.2014.8.26.0053 - 6 AUTORES

N°:1011714-53.2015.8.26.0053 - 4 AUTORES

N°:0113642-11.2008.8.26.0053 - 15 AUTORES

N°:00005536920105020049 - 1 AUTOR

N°: 00011234020145020041 - EQUIVALENCIA
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RUMO ALL

Rumo ALL fica a um passo
de desativar ferrovia

A ANTT entrou com medida cautelar
para que a Rumo ALL cumpra com as
regras definidas em contrato com a
empresa Arcelor Mittal. A concessiona-
ria deve entregar as 10 mil toneladas
de aco e outros 117 vagdes carregados
que estdo parados nos trilhos.

A Rumo ALL tem 36 vagdes carrega-
dos de aco parados em Bauru (SP), ou-
tros 70 vagoes em Trés Lagoas e mais
11 em Corumbd. A empresa tem 20
dias para fazer essa mercadoria che-
gar ao destino.

Na portaria publicada no Didrio da
Unido, a agéncia afirma que o transpor-
te foi interrompido e estabelece pra-
Z0 para que os produtos cheguem ao
destino. O material deve ser levado de
acordo com as condicdes e tarifas esta-
belecidas no contrato firmado entre a
Arcelor Mittal e a Rumo ALL.

A Rumo ALL também deve fazer o
transporte de outras 10 mil toneladas
de aco nos préximos 40 dias. Se ndo
cumprir a medida cautelar, a empresa
serd multada e, caso se recuse a pagar
a multa, sofrerd medidas extrajudiciais
e judiciais. A empresa ainda pode recor-
rer dessa decisdo da ANTT.

O Fim esta proximo

Caso haja o rompimento do contrato
com a Arcelor Mittal, a Rumo ALL esta-
rd oficializando o fim das atividades da
ferrovia em Mato Grosso do Sul, ja que
atualmente, além destes, ela s6 traba-
lha com outros dois contratos: o da Fi-
bria, na exportacdo de celulose de Trés
Lagoas (MS) para Santos (SP), e o da
Vale, das minas de Corumbd até Porto
Esperanca.

O governo do Estado intercedeu junto
3as duas partes e defende por meio de
nota que os contratos sejam mantidos,
pois este € o Unico que mantém a fer-
rovia operando em todo seu trecho e é
fundamental para o Estado.

No ano passado, diante das denuncias
de que a ferrovia estava sendo desati-
vada, o governo estadual procurou a
Rumo ALL e se prop6s a realizar um es-
tudo sobre o potencial de cargas para
a ferrovia, que foi feito e mostrou que
h4, sim, demanda de empresas.

Para o secretério de Estado de De-
senvolvimento Econdmico, Jaime
Verruck, o que falta para reativar a
ferrovia no Estado é investimento
por parte da Rumo ALL. “O estudo
que fizemos indica a viabilidade da
ferrovia, mas temos que ter investi-
mentos e precos de tarifas competi-
tivas, abaixo do custo de transporte
rodoviario”, fala Verruck.

A desativacdo da ferrovia trard
muitos prejuizos ndo sé para a
empresa como para todo o
Estado. A Arcelor Mittal é
uma grande exportado-
rade aco e depende do
transporte ferroviario
para se manter com-
petitiva no mercado.
Para o Estado, a desa-
tivacdo da ferrovia é
muito ruim, ja que este

é um modal importante

Em nota, a Arcelor Mittal disse que a
decisdo da ANTT é consequéncia de um
processo administrativo que cobra o
cumprimento do contrato com a Rumo
ALL, em vigéncia desde marco de 2011,
para atender clientes da Bolivia.

A empresa afirma, ainda, que o contra-
to foi “interrompido de forma unilate-
ral pela concessiondria desde novem-
bro de 2015". E, por fim, destaca que
“mantém um didlogo de alto nivel com
a ALL para que encontre uma solugdao
definitiva para a questdo”.

Por sua vez, a concessionaria esclare-
ce que o transporte de cargas nao foi
interrompido e que o contrato com a
Arcelor Mittal Brasil foi encerrado no
dia 28 de fevereiro. “As partes mantém
tratativas visando a possivel renovacio
deste contrato”, finaliza Verruck.

para o transporte de pro-
dutos e influencia muito
na tomada de decisdes es-
tratégicas de empresas que pre-
tendem se instalar na regido.

Sorocabano
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Demissoes na Rumo ALL

Como sempre a Rumo
ALL promove mais de-
missdes no setor fer-
rovidrio. O custo se so-
brepde a manutencdo

via permanente de Cau-
caia do Alto foram de-
mitidos no més de mar-
¢o deste ano.

O Sindicato da Soro-

pela empresa na ma-
nutencdo das linhas
férreas. Essa politica
aumenta os riscos no
transporte ferrovidrio,

ferrovidria, com isso
mais 49 ferroviérios da

cabana alerta sobre o
abandono,

promovido  ¢des de risco.

expondo todos a condi-

MAIS UM ACIDENTE na Rumo ALL

Como consequéncia da precarie-
dade das instalacdes da Rumo ALL
mais um ferido entra para a lista
de acidentes. O profissional Rafa-
el Lima sofreu queimaduras de 3°
grau, ocasionadas por
um acidente
de trabalho
no Posto
de Abas-
tecimen-
to de Pa-
ratinga.
O compa-

nheiro Rafael, mesmo seguindo to-
dos os procedimentos exigidos pela
empresa foi surpreendido com uma
explosdo de vapor ao remover a
tampa da caixa de expansdo da loco-
motiva, expondo que o equipamen-
to estava avariado.

N&o adianta exigir dos profissionais
seguranca nas acdes, se 0 equipa-
mento que é manuseado estd em
péssimas condicoes.

A Rumo ALL ndo pode exigir do pro-
fissional que execute tarefa sem o
equipamento adequado, ou seja, 0

EPI utilizado ndo era o equipamento
adequado para a tarefa a qual o pro-
fissional foi designado. Além disso,
o treinamento de seguranca passa
primeiramente pelo fornecimento
de EPIs especificos para cada tarefa.
Agora, a Empresa promove uma
caca as bruxas, tentando de todo jei-
to encontrar o culpado, ou um cul-
pado. A causa do acidente esta bem
clara para o Sindicato, o equipamen-
to estava avariado combinado com o
Equipamento de Protecdo Individual
inadequado para a tarefa.

Calendario Previdenciario 2016

A programacao com as datas dos depdsi-
tos de beneficios para 2016 estd disponi-
vel para consulta pelos segurados na pé-
gina Previdéncia Social www.previdencia.
gov.br. Os depésitos seguem a mesma se-
quéncia de anos anteriores. O pagamento
comeca a ser liberado, primeiramente,
para os segurados que ganham até o piso
previdenciério durante os cinco dias Uteis
do final do més. E, nos préximos cinco dias
(teis do més seguinte, comecam os paga-
mentos para quem recebe acima do mini-
mo. Quando a data de pagamento coinci-
de com feriados, o depdsito do beneficio
é transferido para o dia (til seguinte. Para
saber o dia de pagamento, os beneficia-
rios devem observar o Gltimo nimero do
seu cartdo de beneficio, excluindo-se o
digito.
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JAMALS BETILE O NURERD DO S50 RENEFICID. CFF DU SEMFA & TERCEROS

O INES NUNCA SOUICITA, BOR E-MAL OU TILEFONE, DADOS COMO NUMERD DE BENEFICIO, CFF, MNTIDADE OU CONTA MO BARCD

O BSS HAD FAT COMVEMIOS COM EMPRESAS PARA VENDA DE FRODUTOS A0S APOSENTADOS E PENSICMSTAS

SE WOOE RECERER ALOUHA FROPOSTA COMERCIAL EM NOME DO M55, DENUNCE SHEDIATAMENTE PELA CENTRAL 135

PARA BENEFICIOS DE ATE 1 SALARIO MINIMO

A1

diinS 16

Agolih Bl

PARA BENEFICIOS ACIMA DE 1 SALARIO MiBIMO

Farws/18 | MarfLE - Abr/LE

dun/lBE Jul'lE




